


❑ A RMNR será de valor específico para cada nível salarial e 
engloba a Vantagem Pessoal – Acordo Coletivo de Trabalho 
(VP-ACT),  o Adicional de Periculosidade, a Vantagem Pessoal 
Subsidiária (VP-SUB) e os adicionais dos respectivos regimes 
e condições de trabalho

❑ As cidades estão agrupadas dentro do conceito de 
microrregião geográfica utilizado pelo Instituto Brasileiro de 
Geografia e Estatística - IBGE

Aspectos relevantes 
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Posição: 02/07/2007

ÁREAS CIDADE

A1 Rio de Janeiro, Macaé, Angra dos Reis, São Paulo, Santos, São 
Sebastião, Paulínia, Campinas, Brasília e Manaus 

A2
São José dos Campos, Ribeirão Preto, Caraguatatuba, Porto Alegre, 
Osório, Rio Grande, Curitiba, São Mateus do Sul, Paranaguá, Vitória, São 
Mateus, Linhares, Recife, Ipojuca, Salvador, São Sebastião do Passé, 
Entre Rios, Jequié, Itabuna e Belo Horizonte

A3 Demais cidades

Obs: consideradas, nos respectivos grupos, as cidades que compõem a microrregião geográfica, 
conforme o conceito utilizado pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatística - IBGE

Tabela proposta de Cidades por Áreas

Atuação estratégica
Custo de Vida - IBGE
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Tabela de valores mínimos por Nível Salarial e por 
Regime de Trabalho 

R$R$ R$
Nível Salarial

Área 2

REGIME DE TRABALHO

Área 1LOCAL Área 3
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Composição da Remuneração Mínima
Para comparação da remuneração do empregado com o valor mínimo considera-se: 
Salário-básico, Periculosidade, VP-ACT, VP-SUB

Tabela NM

REMUNERAÇÃO MÍNIMA por NÍVEL e REGIME (RMNR)

Posição: 02/07/2007



Composição da Remuneração Mínima
Para comparação da remuneração do empregado com o valor mínimo considera-se: 
Salário-básico, Periculosidade, VP-ACT, VP-SUB, ATN, AHRA

Tabela NM

REMUNERAÇÃO MÍNIMA por NÍVEL e REGIME (RMNR)

Posição: 02/07/2007



Composição da Remuneração Mínima
Para comparação da remuneração do empregado com o valor mínimo considera-se: 
Salário-básico, Periculosidade, VP-ACT, VP-SUB, ASA, Confinamento

Tabela NM
CONF 10%

REMUNERAÇÃO MÍNIMA por NÍVEL e REGIME (RMNR)

Posição: 02/07/2007



Composição da Remuneração Mínima
Para comparação da remuneração do empregado com o valor mínimo considera-se: 
Salário-básico, Periculosidade, VP-ACT, VP-SUB, Especial de Campo, Confinamento

Tabela NM
CONF 10%

REMUNERAÇÃO MÍNIMA por NÍVEL e REGIME (RMNR)

Posição: 02/07/2007



Composição da Remuneração Mínima
Para comparação da remuneração do empregado com o valor mínimo considera-se: 
Salário-básico, Periculosidade, VP-ACT, VP-SUB, ATN, AHRA, Confinamento

Tabela NM
CONF 10%

REMUNERAÇÃO MÍNIMA por NÍVEL e REGIME (RMNR)

Posição: 02/07/2007



Composição da Remuneração Mínima
Para comparação da remuneração do empregado com o valor mínimo considera-se: 
Salário-básico, Periculosidade, VP-ACT, VP-SUB, ASA, Confinamento

Tabela NM
CONF 15%

REMUNERAÇÃO MÍNIMA por NÍVEL e REGIME (RMNR)

Posição: 02/07/2007



Composição da Remuneração Mínima
Para comparação da remuneração do empregado com o valor mínimo considera-se: 
Salário-básico, Periculosidade, VP-ACT, VP-SUB, Especial de Campo, Confinamento

Tabela NM
CONF 15%

REMUNERAÇÃO MÍNIMA por NÍVEL e REGIME (RMNR)

Posição: 02/07/2007



Composição da Remuneração Mínima
Para comparação da remuneração do empregado com o valor mínimo considera-se: 
Salário-básico, Periculosidade, VP-ACT, VP-SUB, ATN, AHRA, Confinamento

Tabela NM
CONF 15%

REMUNERAÇÃO MÍNIMA por NÍVEL e REGIME (RMNR)

Posição: 02/07/2007



Composição da Remuneração Mínima
Para comparação da remuneração do empregado com o valor mínimo considera-se: 
Salário-básico, Periculosidade, VP-ACT, VP-SUB, ASA, Confinamento

Tabela NM
CONF 30%

REMUNERAÇÃO MÍNIMA por NÍVEL e REGIME (RMNR)
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Composição da Remuneração Mínima
Para comparação da remuneração do empregado com o valor mínimo considera-se: 
Salário-básico, Periculosidade, VP-ACT, VP-SUB, Especial de Campo, Confinamento

Tabela NM
CONF 30%

REMUNERAÇÃO MÍNIMA por NÍVEL e REGIME (RMNR)

Posição: 02/07/2007



Composição da Remuneração Mínima
Para comparação da remuneração do empregado com o valor mínimo considera-se: 
Salário-básico, Periculosidade, VP-ACT, VP-SUB, ATN, AHRA, Confinamento

Tabela NM
CONF 30%

REMUNERAÇÃO MÍNIMA por NÍVEL e REGIME (RMNR)

Posição: 02/07/2007



Composição da Remuneração Mínima
Para comparação da remuneração do empregado com o valor mínimo considera-se: 
Salário-básico, Periculosidade, VP-ACT, VP-SUB

Tabela NS

REMUNERAÇÃO MÍNIMA por NÍVEL e REGIME (RMNR)

Posição: 02/07/2007



Composição da Remuneração Mínima
Para comparação da remuneração do empregado com o valor mínimo considera-se: 
Salário-básico, Periculosidade, VP-ACT, VP-SUB, ATN, AHRA

Tabela NS

REMUNERAÇÃO MÍNIMA por NÍVEL e REGIME (RMNR)
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Composição da Remuneração Mínima
Para comparação da remuneração do empregado com o valor mínimo considera-se: 
Salário-básico, Periculosidade, VP-ACT, VP-SUB, ASA, Confinamento

Tabela NS
CONF 10%

REMUNERAÇÃO MÍNIMA por NÍVEL e REGIME (RMNR)

Posição: 02/07/2007



Composição da Remuneração Mínima
Para comparação da remuneração do empregado com o valor mínimo considera-se: 
Salário-básico, Periculosidade, VP-ACT, VP-SUB, Especial de Campo, Confinamento

Tabela NS
CONF 10%

REMUNERAÇÃO MÍNIMA por NÍVEL e REGIME (RMNR)

Posição: 02/07/2007



Composição da Remuneração Mínima
Para comparação da remuneração do empregado com o valor mínimo considera-se: 
Salário-básico, Periculosidade, VP-ACT, VP-SUB, ATN, AHRA, Confinamento

Tabela NS
CONF 10%

REMUNERAÇÃO MÍNIMA por NÍVEL e REGIME (RMNR)

Posição: 02/07/2007



Composição da Remuneração Mínima
Para comparação da remuneração do empregado com o valor mínimo considera-se: 
Salário-básico, Periculosidade, VP-ACT, VP-SUB, ASA, Confinamento

Tabela NS
CONF 15%

REMUNERAÇÃO MÍNIMA por NÍVEL e REGIME (RMNR)

Posição: 02/07/2007



Composição da Remuneração Mínima
Para comparação da remuneração do empregado com o valor mínimo considera-se: 
Salário-básico, Periculosidade, VP-ACT, VP-SUB, Especial de Campo, Confinamento

Tabela NS
CONF 15%

REMUNERAÇÃO MÍNIMA por NÍVEL e REGIME (RMNR)

Posição: 02/07/2007



Composição da Remuneração Mínima
Para comparação da remuneração do empregado com o valor mínimo considera-se: 
Salário-básico, Periculosidade, VP-ACT, VP-SUB, ATN, AHRA, Confinamento

Tabela NS
CONF 15%

REMUNERAÇÃO MÍNIMA por NÍVEL e REGIME (RMNR)

Posição: 02/07/2007



Composição da Remuneração Mínima
Para comparação da remuneração do empregado com o valor mínimo considera-se: 
Salário-básico, Periculosidade, VP-ACT, VP-SUB, ASA, Confinamento

Tabela NS
CONF 30%

REMUNERAÇÃO MÍNIMA por NÍVEL e REGIME (RMNR)

Posição: 02/07/2007



Composição da Remuneração Mínima
Para comparação da remuneração do empregado com o valor mínimo considera-se: 
Salário-básico, Periculosidade, VP-ACT, VP-SUB, Especial de Campo, Confinamento

Tabela NS
CONF 30%

REMUNERAÇÃO MÍNIMA por NÍVEL e REGIME (RMNR)

Posição: 02/07/2007



Composição da Remuneração Mínima
Para comparação da remuneração do empregado com o valor mínimo considera-se: 
Salário-básico, Periculosidade, VP-ACT, VP-SUB, ATN, AHRA, Confinamento

Tabela NS
CONF 30%

REMUNERAÇÃO MÍNIMA por NÍVEL e REGIME (RMNR)

Posição: 02/07/2007



FIM


