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ONSCIENCIA

DANDARA E ZUMBI DOS PALMARES foram lideres da luta pelo fim da escravidao no Brasil, lutando junto a
homens e mulheres contra diversos ataques ao Quilombo dos Palmares no século XVII e pela liberta-
cao dos negros e negras. O quilombo chegou a abrigar 30 mil pessoas. Situado na regiao de Alagoas, a
populacdo de Palmares se organizava em aldeias e praticava a policultura de alimentos como milho,
mandioca, feijio, batata doce, cana de acuicar e banana. Os palmarinos conheciam a metalurgia e
fabricavam utensilios para a agricultura e a guerra. Trabalhavam também com madeira e ceramica. O
Dia da Consciéncia Negra no Brasil é celebrado no dia 20 de novembro, dia da morte de Zumbi.

Veja nesta edicao:
Editorial: Dia da Consciéncia Negra Novembro Azul: a importancia do
Vidas negras importam celebra resisténcia e luta cuidado com a saude do homem
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EDITORIAL

Vidas negras importam

Nesta semana, talvez fosse mais logico discutirmos sobre
alguma nova canelada do governo Bolsonaro, sobre o novo
presidente (privatista) da Petrobras, sobre o fim da coopera-
¢do de Cuba no programa Mais Médicos ou sobre mais uma
tentativa de entrega do pré-sal pelo Congresso Nacional. O
momento, entretanto, é de pararmos para refletir sobre uma
coisa que parece Obvia: vidas negras importam.

Em tempos de crise e retrocessos sociais, o més da cons-
ciéncia negra representa um importante momento de debate
com a sociedade sobre o racismo no Brasil. Por muito tempo,
esse tema foi invisibilizado no debate publico, especialmente
pela forca de uma ideia que grudou no imaginario popular
como um chiclete: o mito da democracia racial. O Brasil, se-
gundo essa ideia, seria um lugar especial e Unico, onde dife-
rentes culturas e racas convivem harmoniosamente - s6 que
néo!

Por que tantos negros encarcerados? Por que tantos ne-
gros pobres, nas periferias? Por que tdo poucos negros em
profissdes com maiores salarios? Por que tdo poucos negros
nas universidades? Por que tdo poucos negros atuando como
protagonistas em novelas e no cinema? Por que tdo poucos
negros nas Camaras de Vereadores, Assembleias Legislativas
e no Congresso Nacional? Por que tao poucos negros juizes,
desembargadores e ministros? Por que tdo poucos negros
concursados na Petrobras? Por que tantos negros terceiriza-
dos na Petrobras?

Os dados socioeconémicos envolvendo a populagdo ne-
gra brasileira nos revelam uma realidade cruel: vidas negras
importam bem menos. O racismo a brasileira, portanto, vai
além do comportamento individual de pessoas preconceituo-
sas, que insultam ou tratam os negros de forma diferenciada
- ha uma léogica racista no proprio funcionamento da nossa
sociedade.

Em outras palavras, o capitalismo brasileiro (e global) ndo
sobrevive sem o racismo. Se alguém perde nessa competicdo
feroz e desigual, esse alguém é o negro - em especial, as mu-
lheres, negras e periféricas. Felizmente, por mais que alguns
queiram negar o carater racista da construgao disso que cha-
mamos de Brasil, a populagido negra nunca abdicou de lutar,
do quilombo ao gueto, da coldnia a republica "democratica".

Vidas negras importam e, apesar de tudo, seguirdo resis-
tindo.

INFORMES

13° salario sofre descontos em novembro

Conforme consta na clausula 31, do paragrafo 5°, do Acordo Coletivo de Tra-
balho (ACT 2017/2019) dos petroleiros, o desconto da cobranga adicional de AMS
referente ao novo formato de participagao sera realizado no contracheque de no-
vembro de 2018.

A taxa sera aplicada para todas as classes de renda e a todos os empregados do
quadro de terra do Sistema Petrobras, incluindo Transpetro, TBG, PBIO e Termo-
bahia, assim como aposentados e pensionistas.

O valor adicional sera o mesmo valor da contribui¢cdo mensal de Grande Risco

regular, ou seja, sera calculada com base na classe de renda do beneficiario titular

e faixas etarias de cada beneficiario (titular e dependentes).

EQUACIONAMENTO DO PP-1

Com relacao a Petros, também havera desconto sobre os 13° salario e beneficio
aplicado aos participantes do equacionamento do Plano Petros 1, tanto para re-
pactuados quanto para nao repactuados. O desconto é realizado para que o equa-
cionamento tenha a duracdo exata de 18 anos. Caso contrario seriam necessarios
mais 18 meses para equacionar o déficit do plano.

Bolsonaro define novo presidente da Petrobras
para seu governo

O presidente eleito Jair Bolsonaro (PSL)
anunciou que o economista Roberto Cas-
tello Branco sera o novo presidente da Pe-
trobras. Ex-diretor do Banco Central e da
mineradora Vale, Castello Branco é egres- %
so da Universidade de Chicago, conhecida
pela defesa do liberalismo econémico. V

Castello Branco é hoje diretor Centro
de Estudos em Crescimento e Desenvol-

vimento Econdmico da Fundag¢do Getulio
Vargas.
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RESISTENCIA E LUTA MARCAM O DIA DA
CONSCIENCIA NEGRA

tom desse 20 de novembro

de 2018 foi a resisténcia.

Nas ruas e nas redes, esse
foi o tema central, afinal, a populagéo
negra ¢ ainda hoje uma das que mais
sofre no Brasil e, a julgar pelos dis-
cursos do presidente eleito Jair Bol-
sonaro (PSL), resistir agora nao sera
questdo de escolha dessa populacio,
mas sim de sobrevivéncia.

Isso porque, apesar de 130 anos da
aboli¢do da escravatura no Brasil, a
heranca escravocrata estd muito pre-
sente na realidade do Pais. Basta dar
uma olhada nos nuimeros: segundo
dados do Instituto Brasileiro de Ge-
ografia e Estatistica (IBGE), a maior
parte da populacéo brasileira é negra
ou parda - 54,8%. Também conforme
o IBGE, no terceiro trimestre deste
ano, a forca de trabalho preta/parda
representava 56,5% do total. No en-
tanto, entre os desocupados, o per-
centual de negros foi maior que o de
brancos - 64,2%.

Também é entre a populagio ne-
gra que estdo as maiores taxas de
analfabetismo, os menores salarios
e a maior parte da demanda por po-
liticas publicas e programas sociais.
Logo, séo eles os principais atingidos
pelas altas taxas de desemprego, pela
Reforma Trabalhista, pela lei que im-
pOs um teto aos gastos do governo
por 20 anos, pela retirada dos royal-
ties do pré-sal para saide e educacio,
entre outras politicas aprovadas du-
rante o governo Michel Temer e em
discussdo na transicdo para Bolsona-

ndo ha muito o que comemorar, além
da propria resisténcia.

"Sempre, no dia 20 de novembro,
as pessoas perguntam se ha o que ce-
lebrar e eu digo que sim. Precisamos
celebrar a resisténcia porque temos
uma caminhada longa de desafios e
de luta e poucas conquistas ainda efe-
tivadas, mas todas elas frutos da nos-
sa resisténcia".

Segundo a assistente social e mili-
tante de movimentos negros em Belo
Horizonte, Andréia Roseno, a resis-
téncia serd fundamental diante das
batalhas que se avizinham.

"A eleicdo do presidente Jair Bol-
sonaro nos deixa em estado de alerta
porque se tratou de um processo que
legitimou todas as mazelas oriundas
de uma sociedade machista e racista.
Ou seja, quando vocé tem o presi-
dente da Republica que expressa em
sua fala e em suas atitudes o racismo,
entdo  as

DISTRIBUIGAO DA POPULAGAD
POR COR OU RACAEM 2016
BRANCOS - 44,2%
PARDOS - 46,7%
PRETOS - 8,2%

RENDIMENTO MEDIO EM 2017
BRANCOS - RS 2.814
PARDOS - RS 1.606
PRETOS - RS 1.570

Estatisticas brasileiras apontam desigualdade entre brancos e negros

TAXA DE DESOCUPAGAO - 32 TRI 2018
BRANCOS - 42,5%
PARDOS - 47,9%
PRETOS - 8,4%

TAXA DE ANALFABETISMO EM 2016
BRANCOS - 4,2%
PRETOS OU PARDOS - 9,9%

*Dados retirados da Pesquisa Nacional por Amostra de Domi-

cilios (PNAD Continua), do IBGE

NUMERO TOTAL DE EMPREGADOS DA PETROBRAS: 62.703
NUMERD TOTAL DE NEGROS: 17.491(27,8%)
PERCENTUAL DE NEGROS EM CARGOS DE CHEFIA: 22,2%

*Dados retirados do relatério Demonstrages Financeiras 2017 da Petrobrds

so de resisténcia negra remonta ao
periodo colonial e garantiu importan-
tes avancos em

pessoas f,e A cada 23 minutos, um jovem |[REsulEEELE
Senter_nd g negro morre no Brasil liticas publicas
SAORCRLEN  Fuculdade Latino-Americana de Ciéncias Sociais OGP Para a pOPUIa'
para fazer final da CPI do Senado sobre o Assassinato de Jovens (2017) (;50.

0 mesmo. . . "Estamos
ICVNJEE Todos os anos sao assassina- PHECH RN
ocupante, [GLERILELIERI R TN TEELEL VRN i) hlementa-
mas esta- mil sao jovens negros c¢do de politicas
mos resis- Organizagdo das Nagoes Unidas (ONU Brasil) p{lbhcas desde

tentes e em
luta contra
tudo isso que ha de vir, se necessario
for, com os nossos corpos, mais uma

Ela acrescenta ainda a preocupa-

ro, como a
Reforma da
Previdén-
cia.

Por tudo
isso, o Dia
da Consci-

de Jesus

"Viva Zumbi, viva Dan-
dara, a gente resiste!"

Patricia Pereira, diretora do Sin-
d-UTE/MG e representante do
Coletivo Negro Carolina Maria

¢cao com
. |a imple-
menta-
cio do
neolibe-
ralismo
£ no Brasil,

éncia Negra ¢ tdo importante. Mas,
segundo a diretora do Sindicato Uni-
co dos Trabalhadores em Educacéo de
Minas Gerais (Sind-UTE/MG) e re-
presentante do Coletivo Negro Caro-
lina Maria de Jesus, Patricia Pereira,

"que tende a promover a retirada dos
nossos direitos e esvaziamento das
politicas publicas".

RESISTIR PARA AVANCAR
Ainda segundo Andreia, o proces-

sempre, desde
quando pisamos aqui pela primeira
vez e, nos ultimos 20 anos, tivemos
um aumento consideravel de politi-
cas de afirmacdo. Tivemos a imple-
mentacdo da Lei 10.639 (que prevé a
obrigatoriedade da tematica "Historia
e Cultura Afro-Brasileira" no ensino
escolar), o Estatuto da Igualdade Ra-
cial e as cotas para negros nas uni-
versidades publicas - tudo resultado
da luta do nosso povo. Além disso,
diversas outras politicas publicas
acabam por beneficiar diretamente o
povo negro, como o Bolsa Familia ou
0 Minha Casa, Minha Vida".

Patricia lembra ainda que, apesar
de todas as dificuldades, foi durante
a administracdo de Alex de Freitas

(PSDB) a frente da Prefeitura de Con-
tagem, na regido Metropolitana de
Belo Horizonte, que os movimentos
negros conquistaram o reconheci-
mento do dia 20 de novembro como
feriado municipal.

"Tornar o dia 20 de novembro um
feriado é um indicio de que, mesmo
em tempos obscuros, no caso em
questdo, um governo de direita, quan-
do a resisténcia se une e se intensifica
a gente consegue frear os retrocessos
e obter conquistas e avancos".

"Combinaram, como diz a [Ma-
ria] Conceigdo Evaristo, de nos
matar e nos silenciar, e nos estamos
combinando de viver. Entdo, cer-
tamente Marielle Franco vive em
cada um de nos, negros e negras

desse Brasil."
Andreia Roseno, assistente social e

militante de movimentos negros
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PLR: VALE A LEI OU
A RESOLUCAO?

m reunido com a Petrobras
na ultima sexta-feira (16),
a FUP voltou a questionar
as mudangas que os gestores querem
fazer no regramento da Participacéo
nos Lucros e Resultados (PLR). Para
justificar a nova metodologia, a em-
presa ressuscitou a Resolucdo 10 de
1995, editada pelo antigo Conselho de
Coordenacdo e Controle das Empre-
sas Estatais (CCE), cujas recomenda-
cOes sdo ultrapassadas e contradito-
rias em relacéo a Lei 10101/2000, que
regulamenta o pagamento da PLR.
Além disso, os pontos que a Pe-
trobras quer discutir a toque de caixa
alteram profundamente o regramen-
to aprovado em 2013 pelos trabalha-
dores, ap6s um longo processo de
negociacdo coletiva. O atual acordo
garante indicadores de produgéo que
envolvem diferentes setores da com-
panhia. A nova metodologia propos-
ta pela empresa prevé indicadores

"Mais importante que a prevencao
ao cancer de prostata é o debate acer-
ca a saide do homem que a campa-
nha do Novembro Azul traz". Assim
avalia a médica do trabalho da Refi-
naria Gabriel Passos (Regap), Raquel
Linhares Pena.

Segundo ela, a deteccdo precoce
de casos de cancer de prostata é fun-
damental para o sucesso tratamento.
No entanto, as diretrizes acerca da
realizacdo dos exames de PSA e de
toque retal - principais responsaveis
pelo diagndsticos de cancer de pros-
tata - tém mudado nos ultimos anos.

"Até alguns anos atras, era muito
bem definida a idade entre 45 e 50
anos para iniciar os pedidos de exame
de PSA - que é uma proteina produzi-
da pela prostata e que pode apresentar
alteracdo em caso de cancer. No en-
tanto, ela também se altera em razio
de inflamacgdes ou doengas benignas
da préstata, o que acaba provocando
inimeros casos de falso negativo para

que sdo basicamente financeiros, sem
participagdo dos trabalhadores, cujas
metas estardo em consonancia com o
mercado e ndo mais com o processo
produtivo.

Como se nao bastasse, a Petrobras
quer atrelar o Sistema de Consequén-
cias ao regramento da PLR, tentando
tratar de forma individual um progra-
ma que deveria ser focado em resul-
tados coletivos. Mas, os representan-
tes sindicais criticaram duramente o
Sistema de Consequéncias, afirmando
que essa ferramenta foi criada para
culpar o trabalhador pelos erros e
omissdes dos gestores com a seguran-
ca e rejeitaram qualquer negociacéo
de PLR que prejudique o trabalhador.

Uma nova reunido aconteceu nes-
ta quinta-feira (22), porém o jornal foi
fechado na noite de quarta-feira (21).
Acompanhe as novidades dessa reu-
nifo pelo site e redes sociais do Sin-
dipetro/MG.

cancer e intervencdes cirdr-
gicas desnecessarias".

Diante disso, atualmente
0 Ministério da Sadde, assim
como a Organizac¢io Mundial
da Saude, nio recomenda
que se realize o rastreamento
do cancer de proéstata, a me-
nos que o homem apresente
algum sintoma ou histérico
familiar (homens cujo pai ou
irméo tenham tido cAncer de
prostata antes dos 60 anos).

A orientacdo, segundo Raquel
Pena, é que o homem mantenham-
sempre um acompanhamento médi-
co e exames em dia e, a partir dos 50
anos, faca uma avaliacdo com o uro-
logista ou com outro especialista que
ja o acompanha.

Na consulta, o médico vai avaliar
se é ou ndo o caso de pedir exames.
"A avalia¢do hoje tende a ser mais
individualizada, mas, de modo geral,
recomenda-se ter atencdo com isso a

Novembro

Petroleiros voltam a Brasilia
contra entrega do pre-sal

Dirigentes da FUP e de seus |
sindicatos estdo de volta a Bra-
silia desde a ultima terca-feira S
(20) para mais uma jornada de [
luta na tentativa de impedir a
aprovacdo no Senado Federal
do Projeto de Lei da Camara |
(PLC) 78/2018, que altera a Lei
12.276/2010. O projeto autori-
za a Petrobras a abrir méao de
70% dos cinco bilhoes de barris
do pré-sal contratados pela empresa
via cessdo onerosa e viabiliza a lici-
tacdo de outros 15 bilhoes de barris
de petroleo excedentes desta regido.

Em regime de urgéncia, o PLC 78
pode ser aprovado a qualquer mo-
mento pelo Senado. Por isso, a bri-
gada petroleira intensificou a luta
junto aos senadores, buscando a
rejeicdo da proposta, que, segundo
especialistas, podera causar ao povo
brasileiro um prejuizo extra de cerca
de R$ 500 bilhoes, se considerarmos
que ha muito mais petrdleo e gas na-

Azul

partir dos 50 anos".

PREVENCAO

A médica do trabalho da Regap
lembrou ainda que a principal forma
de prevenir o cancer de prostata, bem
como quaisquer outros tipos de can-
cer, é ter um estilo de vida saudavel.

"Entdo, é manter uma dieta rica
em frutas, verduras e legumes, uma
rotina de atividade fisica e se manter
em um peso dentro do esperado para
sua altura", afirmou.

tural nas camadas do pré-sal do que
as estimativas iniciais feitas pela Pe-
trobras. A entrega do pré-sal as pe-
troleiras estrangeiras também devera
resultar na perda de competitividade,
investimentos e de milhares de em-
pregos no setor.

Outro grave problema do PLC 78
¢ a previsdo de dispensa de licitacdo
para contratacdo de servigcos e em-
preendimentos do pré-sal, que be-
neficiaria diretamente as petroleiras
estrangeiras, além de impedir a livre
concorréncia.

Novembro Azul: a importancia do
cuidado com a saude do homem

r I I I D N B . 1
Sinais e sintomas do cincer
de proéstata

« dificuldade de urinar;
« demora em comegar e
« terminar de urinar;

I
I
I
| - sangue na urina;
I
I
I

« diminui¢do do jato de urina;
necessidade de urinar mais ve- I
zes durante o dia ou a noite. I

Esses sinais e sintomas também I
ocorrem devido a doencas benig—l
nas da prostata. Por exemplo:

« Hiperplasia benigna da prosta- |
ta - aumento benigno da pros-
tata. Afeta mais da metade dos
homens com mais de 50 anos. I
Prostatite - uma inflama-
¢do na prostata, geralmen-
te causada por bactérias. |

*Informacées da cartilha "Cancer de I
I prostata: Vamos falar sobre isso?", produzi- I
da pelo Instituto Nacional de Cancer (Inca)



