Novos petroleiros da Regap sao
recepcionados pelo Sindipetro/MG

O Sindipetto/MG  re-
cepcionou os Novos em-
pregados
que chegaram a Refinaria
Gabriel Passos (Regap).
O encontro aconteceu
durante evento de am-
bientagdo promovido pela
refinaria, no dia 18/06, no
auditério da empresa. O
espaco de didlogo foi uma
solicitagdao do Sindicato.

O  coordenador-geral
do Sindipetro/MG, Gui-
lherme Alves, fez uma

concursados

apresentacao aos trabalha-
dores destacando as prin-
cipais lutas da categoria
petroleira. Ele relembrou
greves histéricas como as
ocorridas em 1994, 2018
e 2020, entre outros fatos
da histéria que demons-
tram a for¢a da catego-
ria em Minas. Enfatizou

também a importincia da
organiza¢do dos trabalha-
dores, tendo a frente as en-
tidades sindicais, na defesa
das conquistas da categotia
petroleira e convocou a
todos para que se unam
ao Sindicato, por meio da
filiagdo a entidade.

Ele também ressaltou
a importincia dos novos
trabalhadores
na empresa por meio de
concurso publico. Afinal,
essa conquista é fruto de

entrarem

intensa luta sindical para a
recomposi¢io do efetivo.
“Essa luta esta diretamen-
te ligada as reivindicagGes
da categoria petroleira por
condigbes de
saide e seguranca. Tam-
bém significa a reversio
do desmonte na Petrobras
realizado nos

melhores

governos

passados”, afirmou.

Além da luta por melho-
res condi¢Ges de trabalho,
o movimento sindical pe-
troleiro empenha-se para
que a Petrobras mantenha
o seu importante papel
para o desenvolvimento
econdmico e social do
Brasil. Dessa forma, o
Sindicato deseja boas-vin-
das a todos e todas que de-
sejam somar forgas nessa
lutal

Os novos empregados
vao atuar nas areas de
Operacio, SMS, Manu-
tengdo e Engenharia. Sio
44 técnicos de Operagio,
seis técnicos de Seguranca
do Trabalho, um técnico
de Projeto, Construgido e
Montagem e seis técnicos
de Manutengio Elétrica.

ASSEMBLEIAS

As assembleias da cate-
goria petroleira seguem
aprovando a  proposta
de redugio de custeio da
AMS, conforme a propos-
ta para o Termo Aditivo
20 Acordo Coletivo de
Trabalho. As assembleias
convocadas pelo Sindipe-
tro/MG acontecem até
o dia 27/06, sendo todas

realizadas as 7h.

21 de Junho
GE/5 (Regap)
G1 (UTE-IBT)

23 de Junho

GA/2 (Regap)
G2 (UTE-IBT)

25 de Junho
GB/4 (Regap)
G3 (UTE-IBT)

27 de Junho
GC +HA (Regap)
G4 + HA (UTE-IBT)



ERADIOPEAD

Caos nas empresas
terceirizadas em
Minas Gerais

O Sindicato tem rece-
bido, semanalmente, de-
ndncias envolvendo em-
presas contratadas que
prestam servigos nas uni-
dades da Petrobris. Na
maioria dos casos, as de-
nincias estio relaciona-
das ao ndo pagamento
ou atraso de verbas tra-
balhistas, como salarios
e beneficios, assim como
descumprimento de acoz-
dos coletivos € mas con-
dig¢Ses de trabalho.

Uma das
ocorreu com prestado-
ra de servicos tetceiriza-
da da Usina Termelétri-
ca de Juiz de Fora (UTE-
-JF). Com o final do ul-
timo contrato de vigilan-
cia pattimonial, os traba-
lhadores foram vitimas

denidncias

de calote quanto ao paga-
mento devido de verbas
rescisérias. Mesmo com a
chegada da nova empre-
sa Comando G8, os pro-
blemas permanecem e os
trabalhadores treclamam
de falta de pagamento de
horas extras e de adicio-
nal notutno.

Ja na UTE-IBT, as de-
nancias estio relaciona-
das 20 assédio moral € 4

demissio em massa de

BRADIOPEAD

EXPEDIENTE

trabalhadores da empresa
Vectra. Além dos proble-
mas envolvendo questées
trabalhistas, os contrata-
dos também tém sido vi-
timas de graves aciden-
tes no ultimo periodo,
como os ocorridos, re-
centemente, na Regap e
na UTE-JE O trabalha-
dor da Martins que sofreu
queimaduras em acidente
na tubovia da Refinatia,
felizmente, ja teve alta.

O Sindicato tem cobra-
do da fiscalizagio da Pe-
trobrds maior rigor em
relagdo a essas empresas.
O Sindipetto/MG tam-
bém aguarda retorno da
Petrobris em relagdo a
garantia do plano de sad-
de para dependentes de
terceirizados, apds meses
de enrolagio.

“E  inadmissivel
a maior empresa estatal
brasileira seja conivente
com esse caos nas empre-

que

sas contratadas e com ta-
manho desrespeito con-
tra nossos companhei-
ros contratados. E pre-
ciso virar a chave e tra-
tar as pessoas com digni-
dade”, afirma Guilherme
Alves, coordenador-geral
do Sindipetro/MG.
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Sindicato denuncia
sobrecarga erisco
na Usina de Ibiritée

O Sindipetro/MG rece-
beu denuncias sobre so-
brecarga de trabalho na
UTE-IBT em atividades
de pré-Parada, com mais
de 20 Permissées de Tra-
balho por dia, aplicagdo
de grande volume de blo-
queios (LIBRA) e libera-
cio de setvicos ctiticos,
colocando os trabalhado-
tes € a unidade em risco.

A Parada de Manuten-
¢do pode nio ter come-
cado oficialmente, mas o
que se vé sdo dezenas de
novos trabalhadores em
atividade na planta, em
servicos de “pré-Parada”.
O que nem mesmo foi
comunicado ao Sindicato.
A sobrecarga de trabalho
em um cenario de efetivo
reduzido representa au-
mento de horas extras, in-
clusive com trabalhadores
fazendo a cobertura de
outros em periodo de fol-
ga. Uma férmula perfei-

ta para o aumento de aci-
dentes. Realidade que que
ja é sentida com relatos de
incidentes. Na tltima se-
mana, houve eventos de
combate a incéndio, fato
que gerou ainda maior so-
brecarga na equipe.

“A preocupagio do Sin-
dicato é com a iminén-
cia de acidentes graves,
como recentemente Vi-
mos na Regap e UTE Juiz
de Fora. A getréncia nio
da satisfagdo para a cate-
goria nem para o Sindi-
cato, mesmo com dendn-
cias graves. Nao podemos
permitir que os trabalha-
dores arrisquem suas vi-
das para cumptir prazos”,
alerta Guilherme Alves,
coordenador do Sindipe-
tro/MG. O Sindicato vol-
tou a cobrar o posiciona-
mento da empresa sobre a
situagdo relatada e aguar-
da que as medidas cabi-
veis sejam tomadas.
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