Assembleias na Regap seguem
rejeitando proposta de PLR

Nesta sexta-feira (8/11),
aconteceu a terceira as-
sembleia convocada pelo

Sindipetro/MG,  reunin-
do os trabalhadores dos
grupos GD e HA da Re-
finaria Gabriel Passos (Re-
gap) e G5 e HA da Ter-
melétrica de Ibirité (UTE-
-IBT) numa grande mo-
bilizagdo na grama da Re-
gap. Com as votagoes da
categoria nas duas assem-
bleias
anteriormente, o resulta-

que aconteceram

do foi quase unanime em
rejeitar a contraproposta
de PLR apresentada pela
Petrobris e suas subsidia-
rias, conforme indicativo
da Federacio Unica dos
Petroleiros (FUP) e do
Sindipetro/MG.

As entidades sindicais

enfatizam que os trabalha-
dores continuario lutando
por um s6 modelo de re-
muneragio variavel para
toda a categoria petrolei-
ra, com regras justas e de-
mocraticas, que levem em
conta o resultado de todo
o Sistema Petrobras e que
sejam negociadas coletiva-
mente. “Se os resultados
alcancados pela empresa
foram produzidos por to-
dos os petroleiros e petro-
leiras, é inadmissivel que
a distribuicdo desse lucro
coletivo beneficie os sala-
rios mais altos, em detri-
mento dos que ganham
menos”, refor¢a a FUP.

Ja a pauta emergencial
de SMS, que seri negocia-
da com a empresa, junta-
mente com a proposta de

mobilizagSes, em data a
ser definida pelas entida-
des sindicais, seguem sen-
do aprovadas nas assem-
bleias em Minas e nos de-
mais estados.

As petroleiras e petro-
leitos da Refinaria Gabriel
Passos (Regap), em Betim,
também estdo avaliando
os principais pontos da
minuta apresentada pela
refinaria e deliberando so-
bre o Acotdo Coletivo de
Trabalho (ACT) que regu-
lamenta a implementagao
do Vale-Alimentagio e
Vale-Refeicio na refinaria.

No calenditio do Sin-
dipetro/MG, ainda
tdo previstas assembleias
no dia 8 e 10 de novem-
bro, as 7 horas, na grama
da Regap. No domingo

€S-

(10), o GA (Regap) e G2
(UTE-IBT).

Indicativos para
as assembleias

1 — Rejeicdo da proposta
de PLR apresentada pela
holding e as que forem
apresentadas pelas demais
empresas do Sistema, caso
sigam os mesmos parime-
tros da Petrobras

2 — Aprovagao da pauta
unitaria de SMS.

3 — Aprovagio de mobi-
lizagSes/paralisacbes em
data a ser definida pelas
federagdes.

4 — Deliberagio sobre a
minuta de Acordo Coleti-
vo de Trabalho Local para
implementagio do VA/
VR na Regap.
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Edital: convocacao
para assembleia de
prestacao de conta
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Pelo presente Edital,
o Sindicato dos Traba-
lhadores na Industria de
Destilacao e Refinacio
de Petrdleo no Estado
de Minas Gerais - Sindi-
petro/MG, convoca to-
dos os associados quites,
para a assembleia geral
ordinaria, que sera reali-
zada na sede do Sindipe-
tro: Av Barbacena, 242 —
Barro Preto — Belo Ho-
rizonte, Minas Gerais. A
assembleia ocorrera no
dia 18 de novembro de
2024, as 18 horas, em
primeira convocagao, a
fim de tratar dos seguin-
tes assuntos:

a) Leitura e apreciacao

da ata da assembleia ge-
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ral antetiot;

b) Leitura e votacao
das contas e Balancos
do Exercicio de 2023 e
do respectivo Parecer do
Conselho Fiscal,

¢) Leitura e votagao da
Previsao Orcamentaria
para o Exercicio de 2025
e do respectivo Parecer
do Conselho Fiscal.

Havendo falta do nu-
mero legal, assembleia
serd realizada as 18h30,
em segunda convocacio,
de acordo com o Art. 17
do Estatuto do Sindipe-
tro/ MG, no mesmo dia
e com qualquer nimero

de presentes.

Av. Barbacena, 242 - B. Barro Preto - Belo Horizonte/MG - CEP: 30190-130
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PBio Fica:

empresa

segue no Sistema

Petrobras

A Petrobras aprovou,
finalmente,
mento do projeto de de-
sinvestimento da Pe-
trobras Biocombustivel
(PBio), que foi iniciado
no governo Temer e in-

O encerra-

tensificado pelo governo
Bolsonaro, com a tentati-
va de venda da subsidia-
ria. Com 1sso, a empresa
segue integrando o Siste-
ma Petrobris. Leia aqui
o comunicado da empre-
sa a0 mercado.

A decisio, anunciada
na noite desta quarta-fei-
ra, 06, é resultado da re-
sisténcia dos trabalha-
dores e das trabalhado-
ras da PBio, que chega-
ram a realizar uma gre-
ve histérica, em maio de
2021, e da luta intransi-
gente da FUP e dos sin-
dicatos pela retomada e
fortalecimento da em-
presa na condugio da
transicdo energética jus-
ta e inclusiva.

Essa tem sido uma das
principais pautas defen-
didas pela federagdo nos
debates com o governo
federal e a gestdo da Pe-
trobras e foi ponto cen-

tral das negociagGes rea-
lizadas na campanha rei-
vindicatéria de 2023, que
resultaram em um calen-
dario de reunides reali-
zadas este ano com a di-
retoria da PBio para dis-
cutir a retomada dos in-
vestimentos da empre-
sa e a garantia de empre-
go e de direitos para os
trabalhadores.

Recentemente, em reu-
nido com a nova direto-
ria executiva da PBio, a
FUP tornou a enfatizar a
necessidade da subsidia-
tia assumir a lideranca na
transi¢do energética jus-
ta, dado o seu papel cen-
tral na implementagio
de uma matriz energética
mais sustentavel, a par-
tir da ampliacdo dos bio-
combustiveis e redugio
da dependéncia de com-
bustiveis f6sseis.

Outro ponto que tem
sido bastante enfatizado
pela FUP ¢ de que os tra-
balhadotes da PBio, as-
sim como os das demais
subsidiarias, devem ter
os mesmos direitos pac-
tuados com a Petrobris,
inclusive a PLR.
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