Petroleiros contratados da Regap
denunciam assédio e precarizacao

Petroleiros contratados da
Refinaria Gabriel Passos
(Regap), voltaram a relatar
praticas abusivas, incluin-
do assédio moral e preca-
rizagdo das condi¢Ges de
trabalho.

As denuancias, encami-
nhadas ao Sindipetro/MG
no inicio deste més, envol-
vem a empresa Martins,
acusada de assédio e des-
conto em beneficios, e a
Fundag¢io Sio Francisco
Xavier (FSFX), que iniciou
um novo contrato No setot
médico com aumento na
carga horaria de trabalho.
O sindicato cobra da Pe-
trobris a garantia de iso-
nomia entre trabalhadores
proprios e terceirizados.

Os petroleiros da Mar-
tins, emptesa ja conhecida
por denuncias de violagoes
trabalhistas, relatam perse-

guicdo a quem apresenta
atestados médicos.

Entre as irregularidades,
destacam-se a recusa de
recebimento do documen-
to por auséncia de CID
(Classificagao Internacio-
nal de Doengas) — prati-
ca condenada pelo Tribu-
nal Supetior do Trabalho
(IST), que a considetou
invasiva ao sigilo médico e
ilegal.

Além disso, os trabalha-
dores denunciam descon-
tos no vale-alimentagio
durante afastamentos jus-
tificados, medida que fere
o principio de igualdade
com os petroleiros efeti-
vos, que nio sofrem pena-
lidades semelhantes.

Ja na FSFX, nova con-
tratada da Regap, técni-
cos de enfermagem foram
submetidos 2 escala 12x36,

conhecida por causatr es-
gotamento fisico e men-
tal, além de, quando com-
parada com a escala ante-
riotr, aumentar a carga ho-
raria de trabalho.

A mudanga nas condi-
¢6es de trabalho a pat-
tir do novo contrato nio
s6 desrespeita a isonomia
— ja que os funcionatios
proprios da Petrobras tém
jornadas menos desgas-
tantes — como prejudica
a organizagio do trabalho,
uma vez que os turnos nao
coincidem.

A ocorréncia de diferen-
gas das jornadas de traba-
lho e escalas de turno de
trabalhadores proprios e
contratados também nao é
isolada. Casos semelhantes
sdo registrados em outros
setores da refinaria, como
no Coque

O Sindipetto/MG co-
bra que a Petrobris fiscali-
Ze 0§ contratos para garan-
tir a direitos basicos, como

a proibicdo de descontos
em beneficios e a equipa-
ragdo de jornadas. “A pre-
carizagdo € estrutural: os
petroleiros contratados re-
cebem salitios menotes,
enfrentam assédio e agora
veem sua saide compro-
metida por escalas exaus-
tivas. A Petrobras precisa
rever seu papel, pois es-
trabalhadores
bém constroem a grande-

ses tam-
za da empresa”, afirma o
coordenador-geral do Sin-
dipetro/MG, Guilherme
Alves.

As denuncias serdo le-
vadas 20 Comité Local de
SMS da Regap na préxima
reunido, marcada para esta
semana.
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Mulheres ocupam
as ruas contra todas

as violén

Em Belo Horizonte, o Dia
Internacional das Mulhe-
res (8 de marco) foi mat-

cado por uma marcha que
reuniu centenas de ma-
nifestantes na luta contra
o feminicidio, em defesa
da democracia e dos di-
reitos trabalhistas. Repre-
sentando as petroleiras,
Carmen Lucia Gongalves,
diretora do Sindipetro/
MG, se somou a coletivos
feministas, sindicatos e
movimentos sociais para
também protestar contra
a desigualdade salarial e a
escala 6x1.

A concentragio teve ini-
cio na Praga Afonso Ari-
nos, onde liderangas dis-
cursaram sobre a urgéncia
de politicas para conter a
violéncia de género. Minas
Gerais, conforme dados
do Férum Brasileito de
Seguranca Pablica (FBSP),
¢ o segundo estado com
mais casos de feminicidio
no Brasil em 2023.
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manifestantes  seguiram
em caminhada até a Pra-
¢a Sete, simbolo politico
da capital, entoando pala-
vras de ordem. A ministra
dos Diteitos Humanos e
da Cidadania, Macaé Eva-
risto, reforgou a conexio
entre diteitos das mulhe-
“Nio
ha direitos sem democta-

tes e democtacia.

cial Por isso, estamos nas
tuas: contra o retrocesso,
o autoritarismo e qualquer
ameaga 20s servicos publi-
cos”, afirmou.

Encontro de Mulheres

Atengdo, mulheres pe-
troleiras, préprias e con-
tratadas! Neste ano, o
Sindipetto/MG  tealizata
mais uma edigdo do En-
contto de Mulheres. O
evento ocortreri no dia 29
de margo, a partir das 9h,
na sede da CUT Minas.

Fiquem atentas, pois as
inscri¢cbes abrem em breve
e por tempo limitado.
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Sindipetro/MG cria
GT parareforma
estatutaria

Aexpectativae que onovoestatutosejaaprovado
ainda este ano, tornando o sindicato mais
transparente, democratico e representativo.

O Sindipetro/MG for-
mou um grupo de traba-
lho (GT) com o objetivo
de propor uma reforma
estatutiria que moder-
nize e fortaleca a atua-
¢ao do sindicato. A cria-
¢do do GT foi aprovada
durante o 38° Congresso
Estadual dos Petroleitos,
realizado em 2024, como
resposta 2 necessidade de
fortalecer a democracia
sindical.

O grupo de trabalho é
composto pelos diretores
sindicais: Bruno Henti-
que, Carmen Lucia Gon-
calves, Cristiano Almei-
da, Felipe Pinheiro, Gui-
lherme Alves, Joao Hen-
rique de Souza e Leonar-
do Auim. Na etapa atual,
os membros analisam o
estatuto vigente, desta-
cando pontos frageis e
propondo ajustes que vi-
sam criar um documento
mais moderno, democti-
tico e representativo.

Fortalecimento da
Democracia Sindical
Para o coordenador-ge-

tal do Sindipetro/MG,
Guilhetrme Alves, a re-

forma estatutaria é fun-

damental para garantir
mailor participacdo e re-
presentatividade da cate-
goria petroleira. “A refor-
ma vai além de uma atua-
lizacdo burocratica. Ela é
um passo para moderni-
zar nossa estrutura, tot-
transpa-
rente, democtratica, inclu-
siva e alinhada 4s deman-
das e necessidades atuais

nando-a mais

da categoria petroleira”,
afirmou.

Apbs concluir a anali-
se e elaborar as propos-
tas de reforma, o GT
apresentara o documen-
to para debate no 39°
Congresso Estadual dos
Petroleiros. Em seguida,
o texto setd submetido
a deliberagdo em assem-
bleias gerais da categoria.

A expectativa é que o
novo estatuto seja apro-
vado ainda este ano, mat-
cando um avango na tra-
jetéria do Sindipetro/
MG e consolidando um
marco histérico na de-
fesa dos direitos e inte-
resses dos trabalhadores
petroleiros.
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