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Entre os dias 2 e 4 de julho, Entre os dias 2 e 4 de julho, 
o Sindipetro/MG realiza o Sindipetro/MG realiza 
o 40º Congresso Estadual o 40º Congresso Estadual 
dos Petroleiros de Minas dos Petroleiros de Minas 
Gerais, com o tema “Pe-Gerais, com o tema “Pe-
trobrás: reconstruir, inte-trobrás: reconstruir, inte-
grar e avançar para o de-grar e avançar para o de-
senvolvimento e soberania senvolvimento e soberania 
nacional”. O evento será nacional”. O evento será 
realizado de forma híbrida, realizado de forma híbrida, 
sendo presencial na sede sendo presencial na sede 
do Sindipetro/MG (Av. do Sindipetro/MG (Av. 
Barbacena, 242, Barro Pre-Barbacena, 242, Barro Pre-
to- BH). O Congresso será to- BH). O Congresso será 
um importante espaço de um importante espaço de 
debates sobre a conjuntura debates sobre a conjuntura 
política, econômica e so-política, econômica e so-
cial, os rumos da Petrobrás cial, os rumos da Petrobrás 
e os desafios enfrentados e os desafios enfrentados 
pela categoria petroleira, pela categoria petroleira, 

reunindo trabalhadores na reunindo trabalhadores na 
ativa e aposentados. Haverá ativa e aposentados. Haverá 
espaço kids e não é neces-espaço kids e não é neces-
sária a inscrição prévia. sária a inscrição prévia. 

A abertura, no dia 2 de A abertura, no dia 2 de 
julho (quinta), contará com julho (quinta), contará com 
uma mesa especial sobre uma mesa especial sobre 
conjuntura nacional e inter-conjuntura nacional e inter-
nacional, abordando temas nacional, abordando temas 
como guerras, imperialis-como guerras, imperialis-
mo, ameaças à soberania e mo, ameaças à soberania e 
o cenário eleitoral brasilei-o cenário eleitoral brasilei-
ro. Como convidados es-ro. Como convidados es-
peciais estão confirmadas peciais estão confirmadas 
a presença do professor e a presença do professor e 
economista José Korobi, economista José Korobi, 
e da presidenta da CON-e da presidenta da CON-
TRAF/CUT, Juvandia Mo-TRAF/CUT, Juvandia Mo-
reira.reira.

Nos dias 3 e 4/07, os de-Nos dias 3 e 4/07, os de-

bates abordarão temas fun-bates abordarão temas fun-
damentais para os petrolei-damentais para os petrolei-
ros, como os desafios do ros, como os desafios do 
pós-emprego, Petros, APS pós-emprego, Petros, APS 
e PASA, a conjuntura in-e PASA, a conjuntura in-
ternacional e o mercado do ternacional e o mercado do 
petróleo, os rumos da Pe-petróleo, os rumos da Pe-
trobrás, a pauta Brasil So-trobrás, a pauta Brasil So-
berano e as pendências do berano e as pendências do 
ACT, incluindo Plano de ACT, incluindo Plano de 
Cargos e Salários, PEDs, Cargos e Salários, PEDs, 
PLR, condições de traba-PLR, condições de traba-
lho e SMS. O Congresso lho e SMS. O Congresso 
terá trabalhos em grupo e, terá trabalhos em grupo e, 
na plenária final, serão vo-na plenária final, serão vo-
tados os planos de luta e a tados os planos de luta e a 
delegação para o Congres-delegação para o Congres-
so Nacional da FUP, que so Nacional da FUP, que 
acontecerá em Salvador, de acontecerá em Salvador, de 
20 a 24 de julho.20 a 24 de julho.

“O Congresso será um “O Congresso será um 
momento de construção momento de construção 
coletiva de propostas para coletiva de propostas para 
fortalecer a Petrobrás, de-fortalecer a Petrobrás, de-
fender os direitos da cate-fender os direitos da cate-
goria e contribuir para o goria e contribuir para o 
desenvolvimento soberano desenvolvimento soberano 
do país”, afirma a coorde-do país”, afirma a coorde-
nadora-geral do Sindipe-nadora-geral do Sindipe-
tro/MG, Carmen Lúcia tro/MG, Carmen Lúcia 
Rodrigues, reforçando o Rodrigues, reforçando o 
convite.convite.

Veja a programação com-Veja a programação com-
pleta no site do Sindipetro/pleta no site do Sindipetro/
MG: www.sindipetro.org.MG: www.sindipetro.org.

Atenção! Atenção! Em função dos Em função dos 
jogos do Brasil na Copa do jogos do Brasil na Copa do 
Mundo, poderá haver alte-Mundo, poderá haver alte-
ração na programação do ração na programação do 
dia 4/07, à tarde. dia 4/07, à tarde. 

Congresso debate os desafios
da categoria e o futuro do Brasil



2 6  D E  J U N H O  D E  2 0 2 6 2

EXPEDIENTE
DEPARTAMENTO DE COMUNICAÇÃO DO SINDIPETRO/MG • DIRETORIA DE COMUNICAÇÃO
Alisson Cerqueira (Gigante), Pablo Magalhães e Reinaldo Machado • JORNALISTA Debora Junqueira •
DIAGRAMAÇÃO André Quintão •  E-MAIL imprensa@sindipetromg.org.br • SITE www.sindipetro.org

Av. Barbacena, 242 - B. Barro Preto - Belo Horizonte/MG - CEP: 30190-130

Sindicalize-se e 
fortaleça as lutas da 
categoria petroleira! 

O Sindipetro/MG tem O Sindipetro/MG tem 
uma nova diretoria com-uma nova diretoria com-
prometida com as lutas prometida com as lutas 
da categoria e com mui-da categoria e com mui-
tos desafios pela frente. tos desafios pela frente. 
Um sindicato forte não se Um sindicato forte não se 
constrói apenas com uma constrói apenas com uma 
diretoria bem prepara-diretoria bem prepara-
da. A atuação sindical só da. A atuação sindical só 
é forte com a participação é forte com a participação 
de cada petroleiro e petro-de cada petroleiro e petro-
leira. Afinal, as conquistas leira. Afinal, as conquistas 
são de todas e todos!são de todas e todos!

Para fortalecer ainda Para fortalecer ainda 
mais as lutas da catego-mais as lutas da catego-
ria, o Sindicato está pro-ria, o Sindicato está pro-
movendo uma campanha movendo uma campanha 
de sindicalização e con-de sindicalização e con-
ta com a colaboração de ta com a colaboração de 
trabalhadores que já per-trabalhadores que já per-
tencem ao quadro de fi-tencem ao quadro de fi-
liados da entidade. Até o liados da entidade. Até o 
dia 7 de julho, quem indi-dia 7 de julho, quem indi-
car colegas que efetivarem car colegas que efetivarem 
a  sindicalização vai ga-a  sindicalização vai ga-
nhar uma camisa exclusi-nhar uma camisa exclusi-
va feita pelo Sindicato. O va feita pelo Sindicato. O 
novo sindicalizado tam-novo sindicalizado tam-
bém vai ganhar uma ca-bém vai ganhar uma ca-
misa e no ato da inscrição misa e no ato da inscrição 
deverá informar o nome deverá informar o nome 
do colega que fez a indica-do colega que fez a indica-
ção. Vamos juntos torcer ção. Vamos juntos torcer 
na Copa e por um Brasil na Copa e por um Brasil 
soberano!soberano!

Para sindicalizar-se, é Para sindicalizar-se, é 
necessário preencher a fi-necessário preencher a fi-
cha disponível no site ou, cha disponível no site ou, 

pessoalmente, com os di-pessoalmente, com os di-
retores de plantão todas as retores de plantão todas as 
sextas, pela manhã, na Re-sextas, pela manhã, na Re-
gap. A ficha assinada deve gap. A ficha assinada deve 
ser enviada para o e-mail: ser enviada para o e-mail: 
secretaria@sindipetromg.secretaria@sindipetromg.
org.br. Em caso de dúvi-org.br. Em caso de dúvi-
da, entre em contato pelo da, entre em contato pelo 
telefone (31) 2515-5555.  telefone (31) 2515-5555.  
“Sindicalizar-se é um ato “Sindicalizar-se é um ato 
de confiança que contri-de confiança que contri-
bui para transformar as bui para transformar as 
forças individuais em con-forças individuais em con-
quistas coletivas”, enfatiza quistas coletivas”, enfatiza 
a coordenadora-geral do a coordenadora-geral do 
Sindipetro/MG, Carmen Sindipetro/MG, Carmen 
Lúcia Rodrigues. Lúcia Rodrigues. 

É importante lembrar É importante lembrar 
que nenhum direito caiu que nenhum direito caiu 
do céu. Conquistas ga-do céu. Conquistas ga-
rantidas em Acordo Co-rantidas em Acordo Co-
letivo, como avanços sa-letivo, como avanços sa-
lariais, AMS, Petros, segu-lariais, AMS, Petros, segu-
rança e condições de tra-rança e condições de tra-
balho, entre outras, são re-balho, entre outras, são re-
sultado de décadas de or-sultado de décadas de or-
ganização e luta coletiva ganização e luta coletiva 
por meio da atuação sin-por meio da atuação sin-
dical e da força das mobi-dical e da força das mobi-
lizações. Quanto mais sin-lizações. Quanto mais sin-
dicalizados, maior a repre-dicalizados, maior a repre-
sentatividade nas nego-sentatividade nas nego-
ciações com a empresa e ciações com a empresa e 
maior capacidade de resis-maior capacidade de resis-
tir aos ataques e impedir tir aos ataques e impedir 
retrocessos. Venha forta-retrocessos. Venha forta-
lecer a luta! Juntos somos lecer a luta! Juntos somos 
mais fortes! Sindicalize-se!mais fortes! Sindicalize-se!

Orgulho LGBTQIAPN+
é luta por direitos
e acolhimento

O dia 28 de junho marca o O dia 28 de junho marca o 
Dia Internacional do Orgu-Dia Internacional do Orgu-
lho LGBTQIAPN+, uma lho LGBTQIAPN+, uma 
data de celebração da diver-data de celebração da diver-
sidade, mas também de re-sidade, mas também de re-
flexão sobre os desafios ain-flexão sobre os desafios ain-
da enfrentados pela comuni-da enfrentados pela comuni-
dade na busca por respeito, dade na busca por respeito, 
igualdade e dignidade. Mais igualdade e dignidade. Mais 
do que uma comemoração, do que uma comemoração, 
a data reforça a importância a data reforça a importância 
do combate à discriminação, do combate à discriminação, 
ao preconceito e à violência ao preconceito e à violência 
que ainda atingem milhares que ainda atingem milhares 
de pessoas em todo o mun-de pessoas em todo o mun-
do. É também um convite à do. É também um convite à 
empatia e ao reconhecimen-empatia e ao reconhecimen-
to de que todas e todos têm to de que todas e todos têm 
o direito de viver sua iden-o direito de viver sua iden-
tidade e expressar seu afeto tidade e expressar seu afeto 
livremente.livremente.

Uma boa indicação sobre o Uma boa indicação sobre o 
tema é o filme Orações para tema é o filme Orações para 
Bobby (Prayers for Bobby, Bobby (Prayers for Bobby, 
2009), dirigido por Russell 2009), dirigido por Russell 
Mulcahy e baseado em uma Mulcahy e baseado em uma 
história real. O longa retrata história real. O longa retrata 
a trajetória de um jovem gay a trajetória de um jovem gay 
que sofre com a rejeição fa-que sofre com a rejeição fa-
miliar e religiosa. “A obra traz miliar e religiosa. “A obra traz 
uma mensagem poderosa so-uma mensagem poderosa so-
bre aceitação. Em uma das fa-bre aceitação. Em uma das fa-

las mais marcantes, a mãe de las mais marcantes, a mãe de 
Bobby afirma que devemos Bobby afirma que devemos 
lembrar que Deus não mede lembrar que Deus não mede 
as pessoas pela sua orienta-as pessoas pela sua orienta-
ção sexual, mas pelo amor, ção sexual, mas pelo amor, 
pela compaixão e pela for-pela compaixão e pela for-
ma como tratamos uns aos ma como tratamos uns aos 
outros. Também nos con-outros. Também nos con-
vida a ouvir, compreender e vida a ouvir, compreender e 
acolher, porque uma crian-acolher, porque uma crian-
ça escuta quando a mãe diz: ça escuta quando a mãe diz: 
Deus te ama, mas também Deus te ama, mas também 
escuta quando ela diz: Deus escuta quando ela diz: Deus 
te odeia”, comenta Reinaldo te odeia”, comenta Reinaldo 
Machado de Oliveira, diretor Machado de Oliveira, diretor 
do Sindipetro/MG, do Sindipetro/MG, 

Ele enfatiza que o respeito Ele enfatiza que o respeito 
à diversidade é um valor fun-à diversidade é um valor fun-
damental para a construção damental para a construção 
de uma sociedade mais justa. de uma sociedade mais justa. 
“O orgulho LGBTQIAPN+ “O orgulho LGBTQIAPN+ 
representa a luta pelo direi-representa a luta pelo direi-
to de existir sem medo, sem to de existir sem medo, sem 
discriminação e com igualda-discriminação e com igualda-
de de oportunidades. Cabe de de oportunidades. Cabe 
a todos nós combatermos o a todos nós combatermos o 
preconceito e promover am-preconceito e promover am-
bientes de trabalho e de con-bientes de trabalho e de con-
vivência onde cada pessoa vivência onde cada pessoa 
seja respeitada em sua digni-seja respeitada em sua digni-
dade”, destaca Reinaldo.dade”, destaca Reinaldo.

Conquistas como avanços salariais, AMS Conquistas como avanços salariais, AMS 
e condições de trabalho são resultado de e condições de trabalho são resultado de 
décadas de organização e luta coletivadécadas de organização e luta coletiva


